
OFFRE D’EMPLOI

Le Collège Marie-de-l’Incarnation est un établissement d’enseignement privé situé à Trois-Rivières qui 
dispense des services à plus de 550 élèves du préscolaire, du primaire et du secondaire. 

Le Collège offre un climat de travail sain aux membres de son équipe et adopte une gestion des ressources 
humaines basée sur la confiance et l’autonomie. Plusieurs avantages sont offerts dont les assurances 
collectives, un régime de retraite, un programme d’aide aux employés, le service de télémédecine ainsi 
qu’une politique en matière de télétravail. Pour en savoir davantage sur le Collège, les candidat.e.s peuvent 
consulter son site Web à l’adresse suivante : www.cmitr.qc.ca

Personnel en service de garde et personnel de surveillance

Contrats à temps partiel
Entrée en fonction : août 2026

Description 

Le Service de garde du CMI est à la recherche de personnel pour la rentrée scolaire 2026. 
Plusieurs postes allant de 7 heures à 22 heures par semaine sont disponibles. Les étudiant.e.s 
sont admissibles.  

Tâches principales

Assurer l’encadrement et la sécurité des élèves conformément au code de vie et aux 
mesures de sécurité est une priorité;
Aider les élèves au moment de l’habillage et du déshabillage (préscolaire et primaire);
Prendre note des présences des élèves ;
Aider les élèves à préparer et à prendre leurs repas et collations tout en s’assurant que 
les règles soient respectées;
Assurer l’ordre et veiller à ce que les élèves respecte la propreté des locaux ou de la 
cour d’école; 
Participer aux rencontres organisées par la technicienne en service de garde 
concernant l’organisation et le fonctionnement.

http://www.cmitr.qc.ca/


Exigences

Diplôme d’études secondaires ou l’équivalent;
Vérification des antécédents judiciaires ;
Maîtrise de la langue française;
Capacité à travailler en équipe;
Courtoisie et bienveillance avec les collègues et la clientèle. 

Salaire et avantages 

Selon la convention collective en vigueur

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de 
motivation d’ici le 3 août 2026 à 16 h à l’adresse suivante  : andree.bernet@cmitr.com

Seules les candidatures retenues seront contactées.

725, rue Hart, Trois-Rivières QC  G9A 4R9  |  819-379-3223 


